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	刘春安
	男
	1972.5
	政工师
	哲学
	心理契约理论应用研究
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	女
	1981.12
	助教
	学生管理
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	以上成员近三年来与本课题有关的主要成果（注明刊物的年、期或出版社、出版日期）（500字左右）：
1.新形势下高校德育工作的思考，黄山学院学报，2008年第2期。

2.荀子和合观简论，武汉大学学报(哲学社会科学版)，2006年第5期。
3.论高校辅导员心理素质的培养，黄山学院学报,2006年第6期。
4.尝试“人生发展设计”拓展主流德育途径,《光明日报》，2005年7月5日。
5.论高校精神文明建设中的以人为本，三峡大学学报(人文社会科学版)，2005年第3期。 
6.建造德育家园 构筑和谐校园——三峡大学德育实验室建设的探索与实践，三峡大学学报(人文社会科学版)，2005年第3期。 
7.析“思想道德修养”课教师的人格力量，湖北社会科学 ，2004年第7期。
8.谈谈“尊重”，《光明日报》，2004年7月20日。 
9.尊重教育:高校德育的重要内容，三峡大学学报(人文社会科学版), 2003年第6期。
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