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	课题组其他成员情况及签名

	姓  名
	性别
	出生年月
	技术职称
	研 究 专 长
	分 工 情 况
	签    名

	徐俊华
	男
	1965.09
	副教授
	学生管理
	理论指导
	

	余南宁
	女
	1963.12
	副教授
	教学管理
	理论指导
	

	胡志海
	男
	1970.09
	教授
	心理学
	问卷设计
	

	汪海彬
	男
	1984.10
	讲师
	心理学
	问卷修订
	

	金美东
	男
	1985.11
	助教
	学生管理
	问卷收集
	

	以上成员近三年来与本课题有关的主要成果（注明刊物的年、期或出版社、出版日期）（500字左右）：
胡志海：教授，从事高校心理学教学工作十多年，对大学生就业心理研究较深入，主持国家级和省级课题多项，发表的论文24篇，与本课题相关的有：
1、应用心理学专业人才培养模式的思考与实践[J],内蒙古师范大学学报,2010(7).

2、对厌学大学生的质的研究[J],中国电力教育,2010(25).

3、低学分绩点大学生的人格特征研究[J],皖西学院学报,2010(5).

汪海彬：博士，近三年来发表论文多篇，与本课题相关的有：
1、大学生心理安全感及其影响因素的调查分析[J],安徽广播电视大学学报,2011(3).

2、大学生一般自我效能感、安全感与心理健康的关系研究[J],中国卫生事业管理,2011(10).

3、大学生负性生活事件与心理安全感的关系研究[J],卫生软科学,2011(1).
4、学校心理健康教育与和谐社会构建[J],安徽工业大学学报,2011(4).
5、大学生情绪觉察能力及其与人格的关系[J],上海青年管理干部学院学报,2012(2).

6、情绪加工量表在中国大学生中应用的信效度检验[J],中国临床心理学杂志,2013(2).


















